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SEGURANCA SOC'AL INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, I.P. 9&
SERVIGOS CENTRAIS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ATA DE REUNIAO
Local: Alameda Data 06/4/2017 N.° 3/2017
Inicio: Fim: Intervalo das as

Presentes: Gabriela Barradas Tavares Crisdstomo Real, Presidente; Sandra Paula da Silva Léia Henriques, 1.° Vogal
Efetivo e Miguel Filipe Neves de S4, 2.° Vogal Efetivo

Na supra referida data e local reuniu o juri do procedimento concursal para constituicido de
reservas de recrutamento, para a categoria e carreira de técnico superior, com o objetivo de
proceder a andlise das candidaturas recebidas, verificando os elementos apresentados pelos
candidatos, designadamente a reunido dos requisitos exigidos e a apresentacao dos documentos
referidos na respetiva publicitacdo, com vista a elaboracao da lista de admitidos e de excluidos,
nos termos do n.° 1 do artigo 29.° da Portaria n.° 83-A/2009, alterada e republicada em anexo a
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril:

Verificou-se que deram entrada 60 candidaturas, tendo sido admitidos 45 candidatos e excluidos
15 candidatos.

A lista dos candidatos admitidos e excluidos, com a respetiva fundamentacdo consta de anexo a
presente acta.

Da decisdo do Jari serao notificados os candidatos excluidos, através de e-mail, para se
pronunciarem nos termos do Cddigo do Procedimento Administrativo, conforme disposto no artigo
30.°,n.° 1 e n.° 3, alinea a) da supra referida Portaria.

Em cumprimento do artigo 22.°, n° 4 da mesma Portaria, o Jari elaborou e aprovou a
calendarizagé@o do procedimento concursal a que se propde obedecer.

Desta forma fazem parte integrante da presente acta os seguintes anexos:

Anexo 1: Lista de candidatos admitidos
Anexo 2: Lista de candidatos excluidos
Anexo 3: Calendarizagao do procedimento concursal

Todas as deliberagées do juri referentes & presente ata foram tomadas por unanimidade dos
elementos presentes.
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E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata que vai
ser assinada por todos os elementos do Juri.
Lisboa, 6 de abril de 2017

O jari
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Anexo 1

Lista de candidatos admitidos ao procedimentos concursal para constituicdo de
reservas de recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na
categoria e carreira de técnico superior, para detentores de licenciatura na area de
Economia e Gestéo, a afetar aos Servigos Centrais, Centro Nacional de Pensoes e
CDist de Lisboa, aberto através do Aviso n.° 1953/2017, publicado no Diario da
Republica, 2.2 Série, de 21 de fevereiro de 2017 - Referéncia DRH/TS/2/2017:

Agostinho Martins Oliveira Lopes

Aida Maria Neves Rodrigues

Ana Catarina Ribeiro de Sousa

Ana Maria Jesus Miranda Martinho

Ana Paula Rosa Marques

Ana Raquel Silva Santos

Ana Sofia Mealha Afonso Cortes
Anabela Conceicao Ribeiro

Anténio Filipe Tendeiro Dionisio

Artur Manuel Costa de Mendonga

Carla Cristina da Fonseca Pereira
Claudia Mendes Ferreira

Conceicao Madeira Alves

Duarte Nuno Pereira de Lima

Eduardo Jorge de Jesus Nogueira

Filipa José Moreira Pires

Francisco Duarte Nunes Amaro Ramos
Isabel Maria Mateus Gomes Nepomuceno de Oliveira
Jodo Carlos Gouveia Ribeiro

Jodo da Costa Amorim

Jodo Miguel Tiago de Sousa

José Carlos Rodrigues Oliveira

Liliana Andreia Fonseca Lourenco

Luis Miguel Marques Duarte Castanheira
Luisa Maria Aratjo Pereira Matos

Magda Sofia Sousa Filipe

Manuela Goreti Mota Pinto

Maria Clara de Almeida Marques

Maria Cristina Alves Pinto

Maria da Piedade Batista de Carvalho Narciso
Maria Irene Carvalho Dias

Maria Isabel Raposo Teoddsio Bastos Alhinho
Maria Lucia Barroso Leite de Araljo Teixeira
Maria Olivia Rodrigues Azevedo

Mauricio Eduardo Simoes Melo

Miguel Jorge Serrano Barradas

Nuno Carlos dos Santos Costa

Patricia Alexandra Gongalves Silva

Paula Alexandra da Silva Pedro

Paula Cristina Correia Rio Torto da Costa
Paulo Jorge da Costa Pinheiro



Rosalina Rato Cardoso Rosado
Rui Alexandre Laboreiro Vilas Boas
Tania Manuela da Mota Dias
Teresa Cristina Sousa Rodrigues

O Juri
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Anexo 2

Lista de candidatos excluidos ao procedimentos concursal para constituicdo de
reservas de recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na
categoria e carreira de técnico superior, para detentores de licenciatura na area de
Economia e Gestao, a afetar aos Servigos Centrais, Centro Nacional de Pensoes e
CDist de Lisboa, aberto através do Aviso n.° 1953/2017, publicado no Diario da
Republica, 2.2 Série, de 21 de fevereiro de 2017 - Referéncia DRH/TS/2/2017:

Ana Catarina Peixoto Sousa - a)

Ana Sofia Teixeira Marques Dionisio - a)
Andreia Filipa Bastos Teixeira - b)

David Manuel Oliveira Fernandes - a)

Eliana Fontes Fernandes Sa - b)

Florinda Isabel da Silva Strecht Barros — b)
Francisca Benvinda Lousada Ribas - b)

Irene Maria da Graga dos Santos - b)

Maria da Conceigdo Batista Azevedo Verissimo - b)
Maria Luisa Gongalves Gomes - b)

Maria Manuel da Rosa Bargado - b)

Marisa Pereira Mendes de Noronha Barata - b)
Maisa de Fatima Guedes Nunes - b)

Paula Maria Cardoso Azevedo Silva Santos - b)
Ricardina da Conceigéo Alves de Bessa - b)

a) Nao cumpriu o requisito do n.° 3 do Aviso de abertura do procedimento concursal — nao
tem relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado;

b) N&o cumpriu o requisito do n.° 7 do Aviso de abertura do procedimento concursal —
nao é detentor da licenciatura colocada a concurso.

Nos termos do disposto nos n.°s 1 e 3, alinea d), do artigo 30.° da Portaria n.° 83 -
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada em anexo a Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, e artigos 121.° e 122.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
notificam-se os candidatos excluidos acima identificados para se pronunciarem, no
prazo de 10 dias Uteis a contar da publicagdo do presente aviso, sobre a intencao de
exclusao.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagdo por
parte do juri deverdo ser apresentados através do preenchimento do Formulario para
o exercicio do direito de participagao dos interessados, aprovado mediante
Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio, de Sua Exceléncia o Senhor Ministro do
Estado e das Finangas, conforme o estabelecido no n.° 1 do artigo 51.° da supra
referida Portaria.

O Formulario para o exercicio do direito de participagao dos interessados encontra-se
disponivel em www.seg-social.pt — area do Instituto e devera ser remetido para o
endereco: ISS-DRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt,  identificado em
assunto com o “Aviso n.° 1953/2017 - Referéncia DRH/TS/2/2017", devendo o seu
envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo serd o mesmo
considerado.




